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Alle spejdere skal 
→  have ansvar for egne aktiviteter eller 
ture og dermed skabe værdi for deres 
egen patrulje, gren eller gruppe.
→  udfordre sig selv ved at tage 
lederskab i nye situationer, der 
bidrager til en positiv forandring i deres 
omgivelser. 

1. Kokkedal skal
→  arbejde sammen med andre lokale 
foreninger om et årligt projekt, der 
skaber forandring i lokalsamfundet.
→  støtte spejderne i at tage styringen 
på aktiviteter og dermed styrke 
spejdernes medejerskab og 
handlekraft.

Alle spejdere skal
→  drømme stort og tænke kreativt om,  
hvad spejderlivet kan indebære.
→  have mulighed for at sætte handling 
bag nye idéer og dermed prøve noget 
nyt, man ikke har prøvet før. 

1. Kokkedal skal
→  sætte nye rammer for 
aktivitetsplanlægningen, så 
lederfællesskabet i højere grad 
arbejder sammen på tværs af grene og 
inspireres af hinanden.
→  opfordre alle gruppens ledere til at 
tage på kurser og opsøge ny inspiration 
til spejderarbejdet på andre måder.

Alle spejdere skal
→  opleve at de selv kan gøre en 
konkret positiv forskel for biodiversitet, 
klima og bæredygtighed.
→  have naturen som en fast ramme for 
aktiviteter og oplevelser. 

1. Kokkedal skal
→  indtænke natur og friluftsliv som en 
fast ramme for spejderaktiviteter.
→  fastsætte egne konkrete mål for 
bæredygtigt friluftsliv ved at træffe 
beslutninger om bæredygtighed, der 
både beskytter naturen og styrker 
forbindelsen til den.
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