
Invitation til grupperådsmøde 25.02.2026 
og årsberetning fra 1.Kokkedal 2025 

 

    



Kære forældre, ledere og spejdere i 1. Kokkedal Gruppe 
 
Det er tid til det årlige grupperådsmøde i 1. Kokkedal. Mødet afholdes: 
 
Onsdag den 25. februar 2026 i Medborgerhuset Egedal, Egedalsvej 2, fra kl. 18.00 til ca. 
19.30. 
 
Kom og hør om året der gik i 1. Kokkedal samt om gruppens planer for 2026, herunder 
deltagelse i Spejdernes Lejr. Mens de voksne holder møde, vil der være aktiviteter og 
forplejning til spejdere og søskende. Der vil ligeledes være let forplejning til de voksne. 
 
Tilmelding 
Af hensyn til indkøb bedes I tilmelde jer via 1kokkedal.dk senest den 17. februar 2026. 
 
Udviklingsplan 
Den reviderede udviklingsplan for gruppen er vedhæftet denne invitation. Grupperådet skal i 
år tage stilling til og godkende denne. Udviklingsplanen gennemgås på mødet, og vi håber på 
mange deltagere, så vi kan få en god dialog og blive inspireret til at bruge planen i det daglige 
arbejde. 
 
Forslag til behandling 
Forslag, der ønskes behandlet på grupperådsmødet, skal sendes til bestyrelsen (f.eks. 
forpersonen) via mail senest to uger før mødet. Indkomne forslag behandles under 
dagsordenens punkt 4. 
 
Bliv en del af bestyrelsen 
Vi er altid interesserede i nye medlemmer til vores bestyrelse, som lige nu består af en god 
flok aktive forældre og ledere. Vedhæftet denne indkaldelse finder du beskrivelser af fem 
konkrete opgaver, som vi søger hjælp til: 

- Sekretær 
- Alt-mulig-person 
- Hytteansvarlig 
- Kommunikation og synlighed 
- Forældrekontakt 

 
Vi håber, at de konkrete opgavebeskrivelser gør det lettere at se dig selv som en del af 
bestyrelsen i 1. Kokkedal. Du er selv med til at definere rammerne, og vi er altid åbne for en 
snak. Har du lyst til at høre nærmere, er du velkommen til at kontakte forperson Thomas 
Hornstrup på formand@1kokkedal.dk. 
 
Vi glæder os til at se jer! 
 
Med venlig hilsen 
Bestyrelsen, 1. Kokkedal.  



Dagsorden: 

Grupperådsmøde 2026 

- Dagsorden jf. Det Danske Spejderkorps’ vedtægter § 64 

1. Valg af dirigent og referent 
 

2. Bestyrelsen har udsendt beretning sammen med indkaldelsen. Der er mulighed 
for at stille spørgsmål og kommer med bemærkninger til beretningen. 
 

3. Fremlæggelse af årsregnskabet for 2025 til vedtagelse   
 

4. Behandling af indkomne forslag 
 

5. Udviklingsplan for 1. Kokkedal se vedhæftede. (Gennemgang på mødet)  
 

6. Fremlæggelse af budget for 2027, samt ønske om ændring af budget 2026, 
herunder kontingent for det kommende år til vedtagelse. Bestyrelsen indstiller til, at 
kontingent for gruppeassistenter ændres til 250kr pr. halvår med virkning fra 1.7.26 for 
at dække de faktiske udgifter, samt at øvrige kontingenter forbliver uændrede. 
 

7. Fastsættelse af antal pladser i bestyrelsen. 
Det skal ske under hensyntagen til §66 stk. 2. 
 

8. Valg til bestyrelsen (gælder for en toårig periode) 

Valg af forperson 
 Thomas Hornstrup På valg, genopstiller for 1 år, dermed bliver 

Formand og Kasserer valgperioder forskudte.  
Valg af kasserer 
 Pia Brask Feilberg På valg, modtager genvalg 
 
 Valg af øvrige medlemmer 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
9. Valg af revisor og evt. revisorsuppleant (gælder for en etårig periode) 

Inge Børsting genopstiller 
 

10. Valg af fem stemmeberettigede til divisionsrådet (gælder for en etårig periode) 
 

11. Valg af to stemmeberettigede til korpsrådet (gælder for en etårig periode) 
 

12. Eventuelt 

Nicolai Foss På valg, modtager genvalg  
Phillip Olliver Christiansen På valg, genopstiller ikke 

Valdemar Monrad Kühl På valg, genopstiller ikke 

Alice Kiander På valg, modtager genvalg 

Anne Kærholt Nielsen På valg, modtager genvalg 

Charlotte McCracken På valg, modtager genvalg 

Pernille Bach Nielsen På valg, modtager genvalg 

Mai  Leander McCracken  Ikke på valg 



Forpersonens beretning for året 2025 – 1. Kokkedal Gruppe
Kære spejdere, ledere, forældre og venner af 1. Kokkedal Gruppe,

2025 har været et år, hvor vi for alvor har fundet fodfæste i de rammer, vi tog i brug året før. Det har
været et år med både praktiske opgaver, gode spejderoplevelser og mange fælles beslutninger – og et
år, der endnu engang har vist, hvor meget vi kan løfte, når vi gør det sammen.

Rammerne omkring spejderlivet

En stor del af året har handlet om at få hverdagen til at fungere endnu bedre omkring hytten og
grunden. Opførelsen af de nye redskabsskure er blevet gennemført, og det er sket med stor hjælp fra
både forældre og klanspejdere. Det har været dejligt at opleve, hvordan opgaverne er blevet grebet, og
hvordan mange har budt ind med både arbejdskraft og engagement. Skurene giver os nu langt bedre
overblik og arbejdsforhold – noget, der kommer hele gruppen til gode. Samtidig er der arbejdet videre
med planer for indretning og forbedringer af hytten, hvor sikkerhed, funktionalitet og dialog med
kommunen har været vigtige elementer .

Et aktivt spejderår

Der har været masser af liv i gruppen i 2025. Alle grene har været i gang med spændende og lærerige
forløb, og det er tydeligt, at spejderne trives. Fra familiespejd og mikroer til trop og klan har der været
ture, lejre og fælles aktiviteter, som har styrket fællesskabet og givet gode oplevelser. Særligt troppen
har haft et meget aktivt år med stor deltagelse og engagement. Samtidig har vi også haft ærlige snakke
om sårbarhed i enkelte grene og behovet for flere ledere – en udfordring, vi fortsat skal stå sammen om
at løse .

Udvikling med blik for fremtiden

I løbet af året har vi taget hul på arbejdet med gruppens kommende udviklingsplan. Med afsæt i
korpsets plan har ledergruppe og bestyrelse sammen arbejdet på at sætte retning for de næste år. Det
har været vigtigt for mig og resten af bestyrelsen, at planen ikke blot bliver et dokument, men et fælles
pejlemærke, som giver mening i hverdagen. Udkastet er nu klar og forventes endeligt behandlet og
vedtaget på grupperådsmødet i begyndelsen af 2026 .

Bestyrelsesarbejde og økonomi

Bestyrelsen har i 2025 haft fokus på at skabe tydelighed og ro omkring arbejdet – blandt andet ved at
adskille leder- og bestyrelsesmøder. Det har givet bedre plads til både drift og udvikling. Økonomien i
gruppen er fortsat sund, og der er blevet truffet ansvarlige beslutninger, som giver os et solidt grundlag
for de kommende år og større aktiviteter .

Klar til næste store oplevelse

Samtidig er vi så småt begyndt at gøre klar til Spejdernes Lejr 2026, som igen afholdes i Hedeland ved
Roskilde. Spejdernes Lejr er et samarbejde mellem alle 5 spejderkorps i Danmark, og der forventes
over 30.000 deltagere fra Danmark og resten af verden. Lejren bliver uden tvivl et højdepunkt for
mange af vores spejdere i 2026, og forberedelserne er allerede i gang. Vi glæder os til endnu engang at
være en del af et kæmpe spejderfællesskab og give vores spejdere en oplevelse, de vil huske længe.

Læs mere og tilmelding på https://www.1kokkedal.dk/begivenhed/spejdernes-lejr-2026-tilmelding-og-
1rate

https://www.1kokkedal.dk/begivenhed/spejdernes-lejr-2026-tilmelding-og-1rate
https://www.1kokkedal.dk/begivenhed/spejdernes-lejr-2026-tilmelding-og-1rate


Tak for indsatsen 

Afslutningsvis vil jeg gerne sige en stor tak til alle ledere, bestyrelsesmedlemmer, forældre og frivillige. 
Jeres engagement, tid og lyst til at tage ansvar er helt afgørende for, at 1. Kokkedal Gruppe fortsat er et 
trygt, levende og udviklende fællesskab for børn og unge i Kokkedal. 

Tak for opbakningen i 2025 – jeg ser frem til det, vi skal skabe sammen i 2026. 

Spejderhilsen 
Thomas Hornstrup 
Forperson, 1. Kokkedal Gruppe 

 



Gruppeledernes årsberetning 2025 
Så gik der endnu et år med spejderarbejde. Efter et år, som i den grad stod i den nye hyttes tegn, har 
der været lidt mere ro på 2025. Der er stadig brugt tid og energi på hytte og især på vores udearealer, 
men det er dejligt, at der i år har været mere overskud til spejderarbejdet. På lederfronten er der 
kommet to nye ledere til. Velkommen til Martin og Benjamin, som nu er en del at lederteamet hos 
minierne. Vi kan stadig godt bruge flere lederhænder, især i mikrogrenen.  

I løbet af året har der været forskellige andre arrangementer, hvor vi gruppeledere også har deltaget 
sammen med resten af gruppens ledere.  Vi har blandt andet været med på gruppeturen i Holte, hvor 
spejderne var inviteret på troldmandsskole og i november stod vi på post på årets Novemberdag 
sammen med mange af gruppens andre ledere. Efter en pause i 2024, holdt gruppen igen gruppegrill 
for spejderne og deres familier i juni Det var dejligt at så mange havde lyst til at deltage. Vi havde rykket 
spisningen ud på asfalten foran hytten fordi vores græsplæne var meget ujævn efter nedrivningen af 
den gamle hytte. 

I november var flere af gruppens ledere og klanspejdere igen afsted på det årlige korpsrådsmøde på 
hotel Legoland. Korpsrådsmødet er korpsets generalforsamling. I år skulle der vælges ny korpsledelse 
og ikke mindst to nye spejderchefer. Korpsrådsmødet afholdes over en hel weekend og ud over de 
officielle punkter, er der forskellige debatter, aktiviteter og workshops. I 1. Kokkedal prioriterer vi at alle, 
som har lyst til at deltage aktivt i korpsrådsmødet, kan få lov til at tage af sted. 

2025 blev også året hvor vi fik vi sat to nye skure op på grunden. Nogle af lederne brugte flere dage i 
starten af sommerferien på at male og indrette det ene skur, så vi kunne få tømt og afhentet den 
container, som havde fungeret som opbevaring indtil da. Efter sommerferien forsatte malearbejdet på 
en lang række spejdermøder. Tusind tak til de ledere som hjalp, og ikke mindst alle de forældre som 
gav en hånd, mens deres børn var til møder. Det betyder virkelig meget for gruppen at have en 
forældregruppe som gerne vil hjælpe og aflaste lederne. Vi fortsætter arbejdet med skure i det nye år. 
Der skal lægges fliser og malearbejdet skal gøres færdigt. De fleste har formodentligt også opdaget at 
børnehavens midlertidige pavillon er kommer op. Da arbejdet var afsluttet, blev vores grund udjævnet 
og der blev sået græs. Det betyder at vi forhåbentlig kan holde gruppegrill på en jævn græsplæne i 
2026. 

Her i efteråret er ledergruppen begyndt at se frem mod Spejdernes lejr 2026. Fra 1. Kokkedal deltager 
minier, juniorer, trop og klan-spejdere (tilmeldingen er åben, så husk at melde jer til på 
hjemmesiden      ). En af de ting der skal på plads inden vi kan tage af sted er telte. Vi skal have købt nye 
og ikke mindst valgt hvilken model vi gerne vil have. I den anledning var lederne i november inviteret ind 
til Spejder Sports hovedkvarter i Værløse til en teltaften. Ud over at se på telte så bød Spejder Sport på 
lidt at spise og gav en rundvisning i huset. Det var en rigtig god og hyggelig aften og lederne blev 
afklaret med hensyn til valg af telte. 

Til sidst er der bare at sige tak for i år.  

Mange hilsner fra  

Michael og Anne 

Gruppeledere, 1. Kokkedal  



Familiespejdernes årsberetning 2025 

Familiespejderne 1.Kokkedal har nu været i gang i 1½ år. Vi startede 1. halv år med et fremmøde 
på 11 familiespejdere plus familiemedlemmer. Efter sommerferien var vi nede på 9 
familiespejdere. 

Vi har mødtes hver anden søndag i lige uger fra kl. 10 -12. 

Ud over at have hygget og haft det sjovt, for det skal der altid være plads til. Så har vi igennem 
året forsat med de basale færdigheder som at snitte med kniv, tænde bål og binde knob. Det er 
spejderne blevet rigtig gode til. 

                                                                 

Men vi har også været igennem følgende forløbsmærker.  

•   Legemester – Hvor spejderne har deltaget i forskellige lege, digtet og fortalt 
historier, deltaget i aktiviteter med fantasirammer, spillet og afprøvet følelser samt lavet 
fagter til sange. 

•   Krible krable – Hvor spejderne har lært om kryb og dyreliv, bl.a. fået viden om hvad 
der findes af dyreliv i skovbunden og hvordan man skal behandle dyrene på en ordentlig 
måde. 

•  Jord til bord – Hvor spejderne bl.a, har lært hvor maden kommer fra og lavet mad 
over bål med spiselige frugter. 

                                             

De har også været et med til at planlægge og lave deres eget løb, hvor hver familie skulle stå for 
en post. 

  

 
 

   

Familespejderne har også haft 
mulighed for at komme med forslag 
til aktiviteter og et af dem var, at lave 
et Mikrobespil. Det var en stor 
success og er blevet spillet op til 
flere gange. 



I april måned deltog vi et fælles arrangement på Gurredam med familiespejderne fra Nivå og 
Fredensborg, hvor hver gruppe skulle stille med en post. På 1.Kokkedal posten snittede vi 
kartoffelfigurer i Emil fra Lønnebergs snitteværksted. Som I kan se blev det til nogle rigtig fine 
figurer. 

               

Der var ingen af familiespejdere fra 1.Kokkedal, der deltog i Øresund Divisionens sommerlejr i 
år. I stedet kopierede vi ledere nogle af posterne fra lejrens tema der var ”Pipi” og lavede 
efterfølgende vores eget Pipi løb hjemme i Kokkedal. 

 

Sidst på året er vi gået i gang med Skovens dyr, som vi arbejder videre med efter nytår. 

•   Skovens dyr – Hvor spejderne får kendskab til hvilke dyr, der lever i de danske 
skove. Finde ud af hvilke dyr der lever i ”deres egen” skov, ved at kigge efter tegn som 
dyrespor, dyrelort, spiste kogler m.v. samt få kendskab til levesteder og hvad de 
forskellige dyr lever af. 

                                                           
 

På det sidste møde inden juleferien lavede vi gipsaftryk i de lerforme, vi havde lavet gangen før. 
Vi bagte julesmåkager, pyntede dem og sluttede af med at spille mikrobespillet.  

                   

Vi har her sidst på året måtte sige farvel til 3 familiespejdere og vi har 2 der rykker videre til 
februar. så vi håber at der findes nye familiespejdere derude, der vil komme og dele spændende 
oplevelser, hygge og have det sjovt sammen med os i 2026.  

Til sidst vil vi slutte af sige tak til alle de aktive familiespejdere samt deres familier, der har i 2025 
har støttet op og givet en hjælpende hånd med, når der har været brug for det. Håber I alla har 
haft det lige så sjovt og hyggeligt som os ledere.  

Familiespejd lederne  



Årsberetning fra Minigrenen for 2025. 

Fra starten af året har vi fast været 2 spejderledere og 18 spejdere. 

Vi startede vintersæsonen op med en tur til Gurredam, hvor Minierne bagte pizzaer og lavede 

cookies i Oldes køkken 

       

 

Gennem Marts måned har vi løbende arbejdet med forløbet ”Selvstændig” 

                                          

 

I starten af april inviterede Minierne til Omvendtløb. 

Minierne havde forberedt et spejderløb til alle forældrene.  

Der var blandt andet Kimsleg og samarbejdsøvelser og bagefter var der hygge med frugt, cookies og 

saft i hytten. 

       

 



I slutningen af April, var Minierne på en Gruppetur til Colleruphus, med teamet ”Troldmandskursus 

for spejdere” 

- Stino fik hjælp af Martin (Zelinas far), til at holde styr på Minierne der snittede tryllestave 

fodrede magiske dyr 

       

 

I April fokuserede vi på temaerne ”Kniv”, ”Bål”, ”Sav” og ”Telt”, 

Det gode arbejde med temaerne betalte sig, da minierne deltog på  Mini-Mikro-Divi, hvor årets tema 

var ”Sammen i ødemarken”. 

       

 

Vi kom desværre ikke på MUS-lejr i år, da der, manglede kræfter til at afvikle det. Vi håber meget 

på at kunne komme afsted næste år. 

Traditionen tro afholdt vi sammen med resten af gruppen vores faste Gruppegrill, hvor alle spejdere 

fra alle grene og deres familier mødtes til fælles grill og hygge ved hytten. 

Vi sluttede foråret af med en tur til Mikkelborg, hvor vi hyggede, badede og spiste is, inden vi sendte 

Minierne på en velfortjent sommerferie. 

     



 

Efter sommerferien lagde vi ud med oprykning, hvor vi sagde farvel til en masse minier, der nu var 

blevet store nok til at starte hos Juniorerne, samtidig bød vi velkommen til de Mikroer der nu var 

klar til at blive en del af Minigrenen. 

I løbet af efteråret bød vi også velkommen til Martin og Benjamin, der startede som miniledere, 

samt til Josefine og Sander, der er rykket op til Juniorene men har ønsket at blive Miniassistenter. 

I efteråret har vi arbejdet med forløbende ”Bålkok”, ”På en øde ø” og ”Lejrbålsarrangør” 

I oktober deltog vi i Halloween på Egedal, sammen med et hav af andre aktører,- både spejdere, 

Ragnerok, Kokkedal Skole og Klub, fritidsbutikken og mange andre. Her blev Minierne skræmt godt og 

grundigt       

Senere deltog Minierne til Novemberdag, med det skotsk inspirerede tema ”Highlandgames”, hvor 

Minierne prøvede kræfter med en bred vifte af aktiviteter der var planlagt af de forskellige 

grupper,- herunder wiskey-samgning. 

       

 

Året blev traditionen tro sluttet af med en juletur, sammen med Juniorerne. Årets tema var Grinchen 

der stjal julen.  

Grinchen blev selvfølgelig fundet og det blev, takket være de kloge spejdere, også jul i år. 

     

Der skal igen i år skal lyde en stor tak til alle de skønne forældre der hjalp med at lave alt fra 

flæskesteg, brunede kartofler, rødkål og sovs, til risalamande. 

 



Årsberetning 2025 – Junior grenen  

 

I januar var vi på en hyggetur til Gurredam, hvor vi blandt andet var i smedjen og lave vores 

egne smørknive, det var sværere end forventet. Vi lavede mad med opskrifter fra den nye 

kogebog, som Det Danske Spejderkorps udgav inden jul 

.  

 

I foråret tog vi mærkerne Øksebevis, Savbevis, Trangiachamp, Survivor og Vild Ro.  

Vi lavede blandt andet hjemmelavet gammeldags æblekage, stegt æg og bacon og bagt 

chokoladecroissanter på trangia. 

  
 

 

Til Survivor lavede vi egne vandfiltre og miniature spritbrændere ud af sodavandsdåser. 

 
 



Til Vild Ro øvede vi os i at være vilde og rolige i naturen, blandt andet ved at gå på 

Slackline, lave fladbrød med krydderurter fra spejderhyttens grund, og kramme træer for at 

høre skovens lyde 

 

 
 

 

Efter sommerferien rykkede to spejdere videre op til troppen, og 

vi modtog seks minier. Derfor har vi i løbet af efteråret arbejdet 

med forskellige mærker. Vi har taget mærket En god patrulje, 

hvor spejderne lavede deres eget brætspil for at lære hinanden 

bedre at kende. Vi har også nået at tage mærket 

Orienteringsløber, hvor vi blandt andet sendte spejderne ud på 

spejderløb i Kokkedal helt alene, uden voksne. De kom hjem 

mindst et halvt hoved højere, og var super stolte af at kunne gå 

på løb alene.  

 

 

Vi har været på Novemberdag med Skotlandstema.  

I december var vi på juletur med minierne, hvor vi hjalp Whoerne med at redde julen efter 

Grinchen havde stjålet den. Her blev der flettet kæmpejulehjerter, bagt æbleskriver, hygget 

og grinet. Desuden har vi i løbet af december nået at afholde vores traditionsrige 

NisseOlympiade. Der blev dystet i gaveindpakning (iført luffer), pebernøddecurling, 

snebondscooping og julehjertefletning.  

 
 

/Junior lederne  



Troppens beretning 2025:  

Troppen har i år været meget aktive, med vores omkring 15 

spejdere. Vi vil derfor gerne starte med at takke vores spejdere (og 

forældre) for det store engagement, samt den store tillid til den nye 

ledergruppe.  

Året har budt på mange eventyr ud i det danske land. Troppen har 

både været repræsenteret på 24-timers løb på Gurredam, 

Pilgrimsmarchen på Stevns, Oak City Rally i Farum, 5-Kamp på 

Gurredam samt Nathejk på Midtsjælland. Alle de ovenstående 

eventyr er uden aktive 

ledere, og er taget på spejdernes initiativ. Stor ros!  

Lederne arrangerede i foråret en vandretur til Söderåsen, 

hvor en stor del af troppen var med. Her prøvede de blandt 

andet kræfter med at finde vej, lave mad på trangia, samt 

følges ad som gruppe og hjælpe hinanden når det var svært 

eller hårdt.  

Årets sommerlejr gik til Ovstrup Spejdercenter på Falster hvor der både blev skudt med rifler, 

konkurreret i træhugger-5-kamp og lavet hjemmelavede perler. Derudover besøgte vi Krokodillezoo 

til stor fornøjelse for både spejdere og ledere. Det var også her vi adopterede troppens elskede maskot 

Odderen Odin. Der var naturligvis også god tid til lejrliv, lejrbål og nye venskaber med de andre 

grupper på centret.  

Ud over de mange ture og andre små eventyr, har 

møderne også budt på diverse udfordringer. Både 

orientering, mødeplanlægning og båltænding har 

været på programmet. Senest er spejderne ved at 

udarbejde deres helt eget brætspil, med en 

spilleplade der måler 2,5*2,5 meter. Vi ser frem til 

at kunne spille deres nyudviklede spil i starten af 

2026.  

Foråret bød også på hele 2 konfirmationer, og begge i fuld uniform. 

Troppen var naturligvis til stede ved begge konfirmationer med faner, 

til stor glæde for de andre gæster. Stort tillykke til jer, og mega sejt at 

markerer dagen med en uniform.  



I 2026 ser vi frem til mange nye 

eventyr. Både løbene og patruljernes 

egne ture er allerede i kalenderen, og 

derudover ser vi frem til en 

sommerlejr på Hedeland med fuld fart 

over feltet. Det bliver en udsøgt 

fornøjelse!  

Vi glæder os til endnu et år.  

/Tropsledelsen  



Klanens beretning 2025 

Røgvennerne har i år oplevet mange forskellige ting og 

sager, og herunder findes vores fælles højdepunkter.  

Klanen startede året med en weekendtur på Gurredam, hvor 

den stod på fødselsdagsfejring, brætspil og god mad en hel 

weekend. Den bedste måde at starte året på, og en virkelig 

hyggelig weekend i godt selskab med Perry.  

En lille del af 

klanen var 

derudover med på 

gruppeturen i foråret. Her var vi 

med som ledere, men havde 

naturligvis også tid til at lege 

klanspejdere, og se dumme ud. 

Den stod både på boogie og 

dumme billeder. Ægte klan-

hygge.  

Efter sommerferien var vi i den heldige situation, at vi fik hele 5 nye 

klanspejdere. Vi glæder os til, at de to som er på efterskole, kommer 

hjem; Vi er allerede utrolig glade for de aktive! Det er altid en fornøjelse 

at blive flere Røgvenner.  

I september havde vi en enkelt røgven oppe på kommunen og 

fortælle om ungeinddragelse og engagement. Dette oplæg tog i stor 

grad udgangspunkt i klanarbejdet, og i de erfaringer klanen har gjort 

sig over de sidste mange år.  

Røgvennerne var i år inviteret 

med til Halloween på Egedal, som 

afholdes i samarbejde med Ung-

Fredensborg og kommunen. Her 

blev der lavet følekimsleg med 

klamme ting, og bålpandekager i 

alverdens farver. Et stort hit blandt både børn og voksne, og en 

hyggelig aften i oktober-mørket.  

Igen i år var klanen repræsenteret på korpsrådsmødet. Her blev 

der debatteret, stemt og hygget i lange baner.  

Møderne har i år været besat med sjove samtaler og mange brætspil. 

Der har efter sommerferien været et højt engagement, og mange 

klanspejdere der kommer til møderne. Det er en udsøgt fornøjelse, og 

vi er klar på at bruge kræfterne på produktive projekter og nye eventyr 

i 2026. Året slutter, som traditionen foreskriver, med morgenmad i 

hytten. Julemorgen er altid bedst brugt i godt selskab, og med god 

morgenmad, inden vi ønsker hinanden god jul og godt nytår.  

Således berettet,  

Klanledelsen 

 



Forælder til bestyrelsen  

– Sekretær  
Vil du være med til at styrke rammerne for børn og unges spejderliv i 1. Kokkedal Spejdergruppe? 
Vi søger en forælder til bestyrelsen, som har lyst til at påtage sig rollen som sekretær. 
Rollen kort fortalt 
Som sekretær er du med til at skabe struktur og overblik i bestyrelsens arbejde. Dine primære opgaver 
er: 

• Indkaldelse til bestyrelsesmøder (ca. 6 møder årligt) 
• Udsendelse af dagsordener 
• Udarbejdelse og udsendelse af referater 

Du deltager naturligt i bestyrelsens drøftelser og beslutninger – både på møderne og mellem møderne 
– og har reel indflydelse på gruppens udvikling. 
Hvem er du? 

• Du er forælder til en spejder (eller kommende spejder) 
• Du har lyst til at bidrage med dit eget perspektiv og erfaringer 
• Du behøver ingen forudgående spejdererfaring – engagement er vigtigere end kendskab til 

DDS 
Hvorfor bestyrelsen? 
Vi ønsker større diversitet i bestyrelsen, så den består af både forældre, bedsteforældre, ledere og 
spejdere. Jo flere perspektiver, jo bedre beslutninger – og jo stærkere spejdergruppe. 

- “Alt-mulig-person” 
Kan du lide at få tingene til at fungere i praksis – og vil du samtidig gøre en forskel for børn 
ogunge? 
Så er du måske vores nye alt-mulig-person i bestyrelsen. 
Rollen kort fortalt 
Du hjælper med de praktiske opgaver omkring spejdergruppen, fx: 
• Slå græs og holde udearealerne pæne 
• Hænge materialer op 
• Hjælpe med opsætning og mindre vedligehold i og omkring vores nye skure 
Opgaverne kan løses fleksibelt og efter aftale – og du er samtidig fuldgyldigt medlem af bestyrelsen 

med deltagelse i ca. 6 årlige møder. 
Hvem er du? 
• Du er forælder eller bedsteforælder til en spejder 
• Du har hænderne godt skruet på – eller bare lysten til at hjælpe 
• Du bidrager gerne med dit eget syn på spejderlivet og gruppens hverdag 
• Du behøver ingen spejderbaggrund 
Hvorfor bestyrelsen? 
Vi tror på, at praktiske kompetencer og forskellige livserfaringer styrker bestyrelsen og giver bedre 

rammer for spejdernes daglige oplevelser. 

  



Hytteansvarlig 
 
Vil du være med til at skabe orden, trivsel og plads til fællesskab i spejderhytten? 
Vi søger en hytteansvarlig til bestyrelsen i 1. Kokkedal Spejdergruppe. 
Rollen kort fortalt 
Som hytteansvarlig hjælper du med at holde styr på det indvendige liv i hytten, bl.a.: 
• Overblik over fællesområder og brug af pladsen 
• Vask af håndklæder og viskestykker 
• Små praktiske opgaver og “det løse”, der får hverdagen til at glide 
• At være til stede indimellem og have øje for, at alle kan være der 
Du deltager samtidig i bestyrelsesarbejdet med ca. 6 møder årligt og er med til at forme beslutninger 

og prioriteringer. 
Hvem er du? 
• Du er forælder eller bedsteforælder til en spejder 
• Du trives med overblik og praktisk ansvar 
• Du vil gerne bidrage med dit eget perspektiv – også som “spejderforælder” 
• Ingen krav om spejdererfaring 
Hvorfor bestyrelsen? 
En velfungerende hytte er en forudsætning for gode spejderoplevelser. Med flere forskellige profiler i 

bestyrelsen skaber vi bedre trivsel og udvikling for både spejdere og ledere. 

Kommunikation og synlighed 
 

Vil du være med til at gøre spejdergruppen mere synlig i lokalområdet og fortælle de gode historier? 
Vi søger en forælder til bestyrelsen, som har lyst til at arbejde med kommunikation, synlighed og 
formidling for 1. Kokkedal Spejdergruppe. 
Rollen kort fortalt 
Som ansvarlig for kommunikation og synlighed er du med til at sikre, at spejdergruppen er synlig og let 
at finde – både for nuværende og kommende spejdere og deres familier. Opgaverne kan bl.a. være: 
• Opdatering og vedligehold af gruppens hjemmeside 
• Opslag og nyheder på gruppens Facebookside og evt. andre kanaler 
• Formidling af spejderliv gennem artikler i lokale medier 
• Synlighed i lokalområdet, fx reklame for åbne arrangementer, bannere og opslag, der viser: her 
er en spejdergruppe 
Opgaverne tilpasses dine kompetencer og den tid, du har til rådighed. Rollen kombineres med 
deltagelse i bestyrelsens ca. 6 årlige møder. 
Hvem er du? 
• Du er forælder til en spejder (eller kommende spejder) 
• Du har interesse for kommunikation, sociale medier eller formidling 
• Du vil gerne bidrage med dit eget perspektiv som spejderforælder 
• Du behøver ingen forudgående spejdererfaring eller kendskab til DDS 
Hvorfor bestyrelsen? 
Synlighed er afgørende for at tiltrække nye spejdere, frivillige og forældre. Med en bestyrelse bestående 
af forældre, bedsteforældre, ledere og spejdere sikrer vi større diversitet – og dermed bedre udvikling 
og stærkere fællesskab for børn og unge. 
 



Forældrekontakt 
Vil du være med til at engagere forældre og styrke fællesskabet omkring spejdergruppen? 
Vi søger en forælder til bestyrelsen, som har lyst til at tage ansvar for forældrekontakt og 
forældreengagement i 1. Kokkedal Spejdergruppe. 
Rollen kort fortalt 
Som ansvarlig for forældrekontakt har du fokus på at skabe en god og bæredygtig involvering af 
forældregruppen. Opgaverne kan bl.a. være: 
• At medvirke til, at der etableres relevante aktiviteter for forældregruppen 
• At engagere forældre i konkrete arbejdsopgaver og mindre indsatser 
• At sikre, at opgaver fordeles med respekt for både gruppens behov og forældrenes muligheder 
• At være bindeled mellem forældre, ledere og bestyrelse 
Rollen løses i tæt samarbejde med den øvrige bestyrelse og kombineres med deltagelse i ca. 6 
bestyrelsesmøder årligt. 
Hvem er du? 
• Du er forælder til en spejder 
• Du har lyst til dialog, koordinering og samarbejde 
• Du bidrager gerne med dit eget perspektiv som forælder 
• Du behøver ingen forudgående spejdererfaring eller kendskab til DDS 
Hvorfor bestyrelsen? 
Engagerede forældre er en afgørende ressource for spejdergruppen. Med en bestyrelse bestående af 
både forældre, bedsteforældre, ledere og spejdere skaber vi større diversitet – og dermed bedre 
beslutninger og stærkere udvikling for børn og unge. 
 

 


